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PROBĚHL DALŠÍ ROČNÍK VÝJEZDNÍHO SEMINÁŘE 
Z PRACOVNÍHO PRÁVA

Ve dnech 5. až 7. září 2025 se uskutečnil již tradiční výjezdní seminář 
katedry pracovního práva a práva sociálního zabezpečení Právnické fakulty Univerzity 
Karlovy. Semináře se zúčastnili studenti napříč ročníky právnické fakulty, kteří připra-
vili odborné příspěvky na aktuální témata z oblasti pracovního práva.

Ústředním tématem letošního ročníku byly současné výzvy pracovněprávních 
vztahů, s důrazem na slaďování pracovního a rodinného života a aktuální legislativní 
změny. Program reflektoval měnící se povahu práce v 21. století a snažil se postihnout 
nejpalčivější otázky moderního pracovního práva, vybrané dle zájmu jednotlivých 
studujících.

Program byl zahájen v pátek 5. září dopoledním blokem věnovaným problemati-
ce diskriminace a nerovného zacházení. Úvodní prezentaci na téma „Možnosti obra-
ny zaměstnanců proti nerovnému zacházení či diskriminaci na pracovišti“ přednesla 
kol. Kateřina Kabelová. Na ni navázal kol. Aleš Fajstaver s příspěvkem o roli odborů 
v boji proti diskriminaci. První blok uzavřel kol. David Bartošek analýzou transpozice 
směrnice o transparentnosti v odměňování do českého právního řádu.

Odpolední páteční program se zaměřil na problematiku pracovněprávních vzta-
hů a  ochrany zaměstnanců. Kol. Lucie Vonásková představila aktuální otázky 
tzv. švarcsystému a strategie pro jeho předcházení. Následoval příspěvek kol. Františka 
Vaníka o výpovědi bez uvedení důvodu. Zajímavou tematiku dětské práce rozebrala 
kol. Lucie Maisnerová v prezentaci nazvané „Závislá práce čtrnáctiletých aneb pomalý 
návrat ke středověkému pracovnímu právu“, na kterou navázal kol. Dominik Hlinka 
komplexním pohledem na problematiku práce osob mladších patnácti let.

Podvečerní blok prvního dne byl věnován slaďování pracovního a rodinného života. 
Kol. Vladimír Patera se zaměřil na novinky v tzv. „flexinovele“ zákoníku práce, kol. Eva 
Pávová rozebrala možnosti výkonu práce během rodičovské dovolené a kol. Jan Tká-
čik představil způsoby, jakými může práce na dálku pomoci rodičům s malými dětmi. 
Závěr odborného programu prvního dne obstarala kol. Milada Matoušková s aktuálním 
tématem „Psychomodulační látky na pracovišti – možnosti regulace“.

Sobotní program začal příspěvkem kol. Tomáše Ondřicha, který kriticky zhodnotil 
definici nelegální práce v současné právní úpravě. Následovaly prezentace kol. Elišky 
Syrovátkové o výplatě mzdy v cizí měně, kol. Filipa Prášila o soudní ochraně zaměst-
nance proti vytýkacímu dopisu a posléze prezentace autora tohoto článku o aktuálních 
otázkách odměňování na veřejných vysokých školách. Odpolední část druhého dne byla 
vyhrazena společnému výletu pod vedením dr. Patrika Solise, který poskytl příležitost 
pro neformální diskuse a navázání kontaktů mezi účastníky.

Závěrečný den semináře přinesl vyhlášení nejlepších příspěvků a vyvrcholil velmi 
zdařilým simulovaným soudním jednáním pod vedením soudkyně Mgr. Ing. Terezy 
Vaňkátové, Ph.D., která umožnila účastníkům aplikovat jejich znalosti praktickým 
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způsobem. Dr. Vaňkátová je skvělou přednášející, která svou účastí vhodně doplnila 
program semináře.

Odborný program výjezdního semináře byl doplněn bohatým doprovodným progra-
mem, včetně večerních neformálních diskusí a networkingových aktivit. Tyto momenty 
poskytly cenný prostor pro výměnu názorů, navázání profesních kontaktů a prohloubení 
zájmu o obor pracovního práva.

Výjezdní seminář představoval unikátní příležitost pro studenty i pedagogy katedry 
pracovního práva k intenzivnímu odbornému dialogu mimo běžné akademické prostře-
dí. Poděkování patří všem přednášejícím studentům za pečlivou přípravu odborných 
příspěvků, pedagogům katedry za odborné vedení a zejména hlavnímu organizátorovi 
akce dr. Solisovi, jehož úsilí umožnilo uskutečnění letošního ročníku výjezdního semi-
náře.
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