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ZPRAVA Z MEZINARODNI VEDECKE KONFERENCE
60 LET OD KODIFIKACE PRACOVNIHO PRAVA:
RETROSPEKTIVY A PERSPEKTIVY

Dne 16. ¢ervna 2025 se v reprezentativnich prostorach prazského Karolina
konala mezinarodni védecka konference s nazvem ,,60 let od kodifikace pracovniho pra-
va: retrospektivy a perspektivy*, kterou potradala Pravnicka fakulta Univerzity Karlovy
ve spolupraci s Ceskou spoleénosti pro pracovni pravo a pravo socialniho zabezpeéeni.
Konference se zucastnili zastupci eskych i slovenskych univerzit, Ministerstva prace
a socialnich véci a socidlnich partnert.

Konference byla zahajena vystoupenim pfednich odbornikti z akademické sfé-
ry a pomyslné tripartity. Uvodni piispévek prednesl prof. Pichrt z Pravnické fakulty
Univerzity Karlovy, ktery zhodnotil vyvoj pracovniho prava od doby jeho kodifikace
a poukazal na rostouci vliv velkych korporaci na normotvorbu a rozhodovaci ¢innost.
Dr. Stransky z Ceskomoravské konfederace odborovych svazii se nasledné vénoval
vécné pusobnosti zakoniku prace a upozornil na stale vyssi pocet osob, které dobrovolné
opousti sféru pracovniho prava a stavaji se osobami samostatné vydélecné cinnymi.
Pohled zaméstnavatelii pak predstavila Mgr. Ing. Sefrankova ze Svazu primyslu a do-
pravy Ceské republiky, ktera se vénovala roli organizaci zaméstnavateli pfi tvorbé pra-
covnépravni legislativy. Uvodni blok uzaviel dr. Seidl z Ministerstva prace a socialnich
vécei piispévkem ,,0d proletariatu k prekariatu?*.

Druhy blok byl vénovan ptedevsim legislativnimu a judikatornimu vyvoji. Dr. Hejhal
z Kancelaie prezidenta republiky vystoupil s pfispévkem o dopadech prezidentského
veta na pracovnépravni legislativu. Na ¢asto opomijenou organizacni funkci pracovniho
prava se zaméfila dr. Komendova z Pravnické fakulty Masarykovy univerzity.
Dr. Hromada z Nejvyssiho soudu a Zapadoceské univerzity v Plzni jakozto zastupce
justice predstavil vyvoj judikatury v oblasti rovného zachazeni v pracovnépravnich
vztazich. Blok uzaviel doc. Dolobaé z Univerzity Pavola Jozefa Safarika v Kogicich,
ktery nabidl komparativni pohled na legislativni vyvoj pracovniho prava na Slo-
vensku.

Ve tfetim bloku konference se fe¢nici zaméfili predevsim na vyzvy spojené s digita-
lizaci. Dr. Peskar z Asociace pro rozvoj kolektivniho vyjednavani a pracovnich vztaht
se zabyval digitalizaci pracovnépravnich jednani a nastinil moznosti budouciho vyvoje.
Dr. Matéjka Rehotové z Pravnické fakulty Univerzity Karlovy se v pfispévku ,,Nevidi-
telni pracovnici — détstvi ve sluzbach algoritmu®, vénovala problematice détské prace
v reklamé na socialnich sitich. Dr. Podrazil z Univerzity Palackého v Olomouci se
zamétil na specifika elektronické komunikace v rezimu zékoniku prace. Blok uzavreli
prof. Oliovska z Trnavské univerzity v Trnavé a doc. Svec z Univerzity Mateja Bela
v Banské Bystrici. Jejich spolecny prispévek se zabyval moznostmi a hranicemi sloven-
ské pracovnépravni soudni ochrany a pti¢inami nizkého poctu soudnich sporti v oblasti
pracovniho prava.
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Posledni blok se vénoval pievazné vyvoji specifickych institutt pracovniho pra-
va. Prof. Stefko z Pravnické fakulty Univerzity Karlovy a Ustavu statu a prava
AV CR promluvil o vyvoji institutu cesty v obci mista vykonu prace. Doc. Sime&kova
z Univerzity Palackého v Olomouci se zaméftila na konkurenéni dolozku z historického
i soucasného pohledu. Prof. Hamuldk z Univerzity Komenského v Bratislave se ve svém
prispévku vénoval nelegalnimu zaméstnavani jakozto dusledku nedostate¢né adaptace
pracovniho prava na potfeby méniciho se trhu prace. Konferenci zakonc¢il doc. Moravek
z Pravnické fakulty Zapadoceské univerzity v Plzni a Pravnické fakulty Univerzity Kar-
lovy, ktery se vénoval vyvoji a perspektivam trazového pojisténi zaméstnanci.

Po kazdém z tematickych blokl nasledovala ziva diskuse. V té ucastnici pokracovali
i pfi zavére¢ném spolecenském programu — plavbé lodi po Vlitavé. Podnétné vymény
poznatkll mezi zastupci akademické sféry a praxe potvrdily, ze i po Sedesati letech od
jeho kodifikace pracovni pravo stale pfinasi nové vyzvy pro pravni teorii i praxi. Vybra-
né prispévky, které na této konferenci zaznély, ctenafi naleznou v tomto a predchozim
Cisle.
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