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Abstrakt: Demotivace ve výuce angličtiny jako cizího jazyka (EFL) je relativně 
neprozkoumaným tématem. Dosavadní studie se převážně soustředily na identifikaci demotivačních 
faktorů, nikoli však na rozvoj strategií k snížení demotivace. Tato přehledová studie zkoumá poten-
ciál teorií self-efficacy a atribuce/vnitřní lokalizace kontroly (internal locus of control) na snižo-
vání demotivace. Studie mapuje jedenadvacet empirických výzkumů s cílem vyhodnotit spojitosti 
těchto tří konstruktů a to, jakými metodami jsou zkoumány. Výsledky potvrzují významné vztahy 
mezi zkoumanými aspekty, především pak spojitost nízké self-efficacy a vysoké demotivace, a také 
pozitivní vliv vnitřní lokalizace kontroly na zvyšování self-efficacy. Převážná část studií využívala 
kvantitativní metodologie, zejména dotazníkové šetření a korelační analýzy. Kvalitativní přístupy 
byly podreprezentovány a objevily se ve formě tematické analýzy rozhovorů, esejí a pozorování 
třídního prostředí. Zjištění naznačují možnosti budoucího výzkumu, který by mohl využít prokáza-
né souvislosti k navržení intervencí zaměřených na snížení demotivace prostřednictvím posilování 
self-efficacy skrze vnitřní lokalizaci kontroly. Takové intervence by mohly být vyvinuty v rámci kon-
strukčního výzkumu, přičemž prezentované nástroje by mohly sloužit jako instrument pro měření 
jejich efektivity. Přehledová studie tak poskytuje teoretický základ pro další výzkum v praxi v oblasti 
řešení demotivace ve výuce EFL.
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cizí jazyk, intervence, přehledová studie

Examining the Relationships Between Internal Locus of Control, 
Self-Efficacy, and Demotivation Among Students of English as 
a Foreign Language: A Review Study
Abstract: Demotivation in English as a Foreign Language (EFL) education is a rel-

atively underexplored topic. Previous studies have primarily focused on identifying demotivating 
factors rather than developing strategies to reduce demotivation. This review study examines the 
potential of self-efficacy and attribution/internal locus of control theories in reducing demotivation. 
The study maps twenty-one empirical research studies to assess the relationships between these 
three constructs and the methods used to examine them. The findings confirm significant relation-
ships between the examined aspects, particularly the link between low self-efficacy and high demo-
tivation, as well as the positive influence of an internal locus of control on increasing self-efficacy. 
The majority of studies employed quantitative methodologies, particularly surveys and correlation 
analyses. Qualitative approaches were underrepresented and appeared in the form of thematic anal-
ysis of interviews, essays, and classroom observations. The findings suggest opportunities for future 
research that could leverage these established connections to design interventions aimed at reducing 
demotivation by enhancing self-efficacy through an internal locus of control. Such interventions could 
be developed within a design-based research framework, with the presented tools serving as instru-
ments for measuring their effectiveness. Thus, this review study provides a theoretical foundation 
for further practical research on addressing demotivation in EFL teaching.

Keywords: demotivation in language learning, self-efficacy, locus of control, English as a foreign 
language, intervention, review
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6 V posledních letech se motivace a demotivace ve výuce angličtiny jako cizího jazyka 
(EFL) stávají stále populárnějším tématem výzkumu. Tento trend souvisí s rostoucím 
důrazem na jejich dynamickou a proměnlivou povahu, která je stále častěji analyzo-
vána v rámci teorie komplexních dynamických systémů (Dörnyei et al., 2015; Thor-
ner & Kikuchi, 2019). Tento přístup umožňuje zkoumat motivaci a demotivaci jako 
vzájemně propojené procesy, které se vyvíjejí v čase pod vlivem různých vnitřních 
a vnějších faktorů. Dřívější výzkumy se však soustředily především na identifikaci 
faktorů, které vedou k demotivaci studentů a žáků1 angličtiny jako cizího jazyka, 
jako jsou nevhodné výukové metody, nízké sebehodnocení nebo nedostatek autono-
mie při řízení vlastního učení (Dörnyei, 2001; Kikuchi & Sakai, 2009). Přestože tyto 
studie významně přispěly k pochopení příčin demotivace, jejich praktická aplikace 
zůstává omezená. Doposud chybí dostatečně rozsáhlý výzkum zaměřený na snižová-
ní demotivace prostřednictvím cílených pedagogických intervencí. Tato přehledová 
studie proto usiluje o vytvoření teoretického základu pro budoucí výzkumy, a to 
konkrétně v oblasti výuky angličtiny jako cizího jazyka. Zaměřuje se na vztahy mezi 
self-efficacy2, vnitřní lokalizací kontroly a demotivací, a zkoumá předpoklad, že 
posílení studentovy a žákovy self-efficacy a vnitřní lokalizace kontroly může vést 
k efektivní redukci demotivace při učení se cizímu jazyku.

Tento předpoklad čerpá z teorie self-efficacy (Bandura, 1983), podle které je víra 
ve vlastní schopnosti (self-efficacy) úzce spjata s úspěchem. Tato víra podporuje 
dosažení úspěchu a zažitý úspěch dále posiluje víru ve vlastní schopnosti, ale také 
motivaci pro další jednání (Schunk & Pajares, 2009). Jedná se tedy o cyklický pro-
ces. Pokud studenti a žáci přisuzují své dosažené výsledky vnějším faktorům (nízká 
náročnost úlohy, štěstí), jejich self-efficacy se neposiluje. Naopak, jestliže vnímají 
své úspěchy jako důsledek vlastního úsilí a schopností, roste jejich self-efficacy, 
což může vést k snížení demotivace. Právě proto jsou teorie atribuce (Heider, 1958) 
a koncept vnitřní lokalizace kontroly (Rotter, 1966) klíčem k pochopení mechanismů 
podporujících self-efficacy a snižujících demotivaci ve výuce cizích jazyků.

Cílem této přehledové studie je proto analyzovat současné výzkumy, které se 
zaměřují na vzájemné vztahy mezi (de)motivací, self-efficacy a vnitřní lokaliza-
cí kontroly v oblasti učení se angličtině jako cizímu jazyku. Studie dále zkoumá 
metodologické přístupy ke zkoumání těchto konstruktů se záměrem poskytnout 
vhodnou výzkumnou baterii pro budoucí studie zaměřené na vztahy mezi self-effi-
cacy, lokalizací kontroly a demotivací. Dále přispívá k rozšíření akademické diskuse 

1	 V souladu s českou terminologií je používáno označení „žáci“ pro účastníky základního a střední-
ho vzdělávání a „studenti“ pro účastníky vysokoškolského studia. V případě souhrnných zjištění, 
která zahrnují obě skupiny, je uváděno spojení „studenti a žáci“.

2	 Je třeba poznamenat, že pojem není v české a slovenské odborné literatuře překládán jednotně. 
Setkáváme se s termíny jako sebeuplatnění (Janoušek, 1992; Hřebíčková et al., 2010), vnímaná 
sebevýkonnost (Nakonečný, 1996), vědomí vlastní účinnosti (Balaštíková et al., 2003), vníma- 
ná osobní účinnost (Hoskovcová, 2006). Právě kvůli této terminologické nejednotnosti je v tomto 
případě lepší používat původní anglický termín self-efficacy (Gavora et al., 2020), který přebírá 
i tento text.
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7o demotivaci v jazykovém vzdělávání tím, že klade důraz nejen na identifikaci jejích 
příčin, ale především na hledání účinných způsobů jejího snižování. 

Získané poznatky mohou sloužit jako základ pro budoucí výzkum i praktické pe-
dagogické aplikace, které povedou k posílení self-efficacy studentů a žáků, zvýšení 
jejich vnímání kontroly nad učením a podpoře jejich odolnosti vůči výzvám spojeným 
s osvojováním cizího jazyka.

1 Teoretická východiska

Cílem této kapitoly je vymezit klíčové teoretické koncepty, na nichž je text zalo-
žen. Nejprve bude představen fenomén demotivace v oblasti učení se angličtině 
jako cizímu jazyku a jeho odlišnost od příbuzných pojmů. Následně bude popsána 
teorie self-efficacy a poslední část se zaměří na koncept lokalizace kontroly, jenž 
přispívá k porozumění tomu, jak studenti a žáci interpretují příčiny svých úspěchů 
a neúspěchů.

1.1 Demotivace ve výuce jazyků

Během procesu učení je motivace vystavena mnoha negativním vlivům, jako je úz-
kost, strach z nedostačujícího výkonu, obava z veřejného ponížení, vysoká náročnost 
nebo nízká úspěšnost v testech. Tyto faktory však nejsou pouze individuální − vý-
znamně se na nich podílí i sociální prostředí učení, zahrnující osobnost a přístup 
učitele, kulturní rozdíly ve třídě či tlak ze strany vrstevníků. Společné působení 
těchto vlivů formuje tzv. temnou stránku motivace − demotivaci (Dörnyei & Ushio-
da, 2011, s. 137). Přestože je motivace v oblasti vzdělávání intenzivně zkoumaným 
tématem, demotivace zůstává relativně opomíjenou oblastí výzkumu, které dosud 
nebyla věnována dostatečná pozornost.

Dörnyei (2001) byl první, kdo provedl podrobnou studii zaměřenou na demotivaci. 
Z jeho studií vyplývá, že demotivace se týká vnějších vlivů, které mohou oslabit mo-
tivaci jedince vůči probíhající činnosti. Tuto definici později rozvinuli Dörnyei a Ushi-
odaová (2011). Z jejich pohledu jde o proces působení různých negativních vlivů, 
které ruší existující motivaci (s. 138). Tento výzkum spustil vlnu studií zaměřených 
na zmíněné demotivační vlivy (Falout & Maruyama, 2004; Kikuchi & Sakai, 2009; Kim 
& Seo, 2012; Hassaskhah et al., 2014; Kim & Kim, 2016; Thorner & Kikuchi, 2019; 
Gao & Liu, 2022). Bylo identifikováno několik faktorů přispívajících k demotivaci stu-
dentů a žáků, které lze obecně rozdělit na vnitřní a vnější. Vnitřní faktory jsou hlavně 
spojeny s jednotlivými studenty a žáky a jejich vnímáním sebe sama (Falout et al., 
2009), zatímco vnější faktory zahrnují aspekty související s učitelem, prostředím, 
významnými osobami (important others) a učebním plánem (Lai, 2013).

Je důležité zmínit, že demotivace se liší od amotivace, která je charakterizována 
pasivitou a nedostatkem úsilí, obvykle v důsledku dlouhodobé frustrace a neúspěchu 
(Vallerand & Ratelle, 2002; Ryan & Deci, 2017). Lidé trpící amotivací neprojevují 
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8 žádnou motivaci a přijímají situaci tak, jak je. Nakata (2006) tvrdí, že studenti, 
kteří zažívají zklamání a frustraci při učení druhého jazyka, mohou projít třemi 
fázemi. V první fázi je student demotivován nějakou nepříznivou zkušeností, jako 
jsou špatné známky nebo kladení vysokých nároků. I přesto však mohou demotivovaní 
studenti v této fázi znovuobjevit zájem o učení se cizímu jazyku pomocí různých 
pozitivních aspektů. Pokud ale demotivace přetrvává, student vstupuje do druhé 
fáze, amotivace. Pokud tento stav amotivace pokračuje, student nakonec upadne 
do stavu bezmoci. 

Prolomení výše zmíněného cyklu demotivace často souvisí s tím, že studenti a žáci 
zažijí úspěch, a tím posílí své vnímání vlastních schopností i důvěru ve svůj budoucí 
úspěch. Právě tento proces lze úzce spojit s konceptem self-efficacy.

1.2 Self-efficacy

Koncept self-efficacy je spojen s vírou ve vlastní schopnost plánovat a provádět akce 
k dosažení konkrétního výsledku. Jednodušeji řečeno, self-efficacy odkazuje k postoji 
„to zvládnu“. Teorie self-efficacy je zásadní součástí širší teorie sociálního učení (so-
cial learning theory; Bandura, 1977) a popisuje, jak víra v sebe sama ovlivňuje lidské 
chování, zejména v rámci překonávání výzev a dosahování osobních cílů. Bandura 
objevil, že přesvědčení člověka o svých schopnostech silně ovlivňuje jeho vůli pod-
stoupit určitou úlohu, vytrvalost v překonávání překážek a odolnost vůči selhání. 

Bandura (1977) identifikoval čtyři hlavní zdroje, které ovlivňují self-efficacy. Prv-
ní jsou výkonnostní úspěchy (performance accomplishments/mastery experiences), 
kdy předchozí zvládnutí úkolu posiluje víru v budoucí úspěch. Zástupné zkušenosti 
(vicarious experiences) umožňují učení pozorováním ostatních, kteří danou činnost 
úspěšně vykonávají, čímž se posiluje víra ve vlastní schopnosti. Verbální přesvědčová-
ní (verbal persuasion), tedy podpora a povzbuzení od učitelů, mentorů či vrstevníků, 
může motivovat k vytrvalosti a úsilí. Emoční vzrušení (emotional arousal) ovlivňuje, 
jak jedinec zvládá stres a tlak − regulace emocí, např. pomocí relaxace či biofeedbac-
ku, může snížit úzkost a podpořit pozitivní nastavení k výzvám. Tyto faktory společně 
formují self-efficacy a ovlivňují, jak lidé reagují na překážky a učební výzvy.

Všechny čtyři zdroje jsou důležité, nicméně Bandura považoval výkonnostní úspě-
chy za nejsilnější. Tvrdí, že „úspěchy zvyšují očekávání další úspěchů; opakované 
neúspěchy je snižují“ (s. 195). Také uvádí, že „vytrvalost v činnostech, které subjek-
tivně vypadají hrozivě, ale ve skutečnosti jsou relativně bezpečné, vede prostřed-
nictvím zkušeností s výkonnostním úspěchem (přijití dané věci na kloub) k dalšímu 
posílení self-efficacy a snížení defenzivního chování“ (s. 191). Lze tedy říci, že čím 
více člověk úspěšně vykonává činnosti, které považuje za obtížné a na jejichž dokon-
čení musí vynaložit značné úsilí, tím schopněji se bude cítit v rámci jejich ovládání.

Teorie self-efficacy byla vcelku revoluční, jelikož se odklonila od tradičního zamě-
ření na vnější odměny a tresty a zdůrazňovala spíše roli vnitřních procesů vedoucích 
k motivaci a výkonu. Není tedy překvapením, že se tato teorie stala předmětem dal-
šího výzkumu a byla aplikována v různých oblastech, jako například u fobií (Bandura, 
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91983), závislostí (Marlatt et al., 1995), deprese (Davis & Yates, 1982), sociálních do-
vedností (Moe & Zeiss, 1982) a sportovního výkonu (Lee, 1982; Barling & Abel, 1983). 

Self-efficacy se dostalo značné pozornosti také v oblasti vzdělávání (Schunk et al., 
2014). Novější výzkumy v této oblasti poukazují na významný vztah mezi akademic-
kými úspěchy studentů a žáků a self-efficacy (Bouih et al., 2021; Zheng et al., 2021), 
přičemž studenti s vysokou úrovní self-efficacy dosahují v akademickém prostředí 
pozoruhodných úspěchů. Navíc některé studie odhalily významnou korelaci mezi 
self-efficacy studentů a žáků angličtiny jako cizího jazyka (EFL) a jejich jazykovými 
dovednostmi, čímž zdůraznily důležitost posilování self-efficacy pro dosažení pozi-
tivních výsledků i v kontextu osvojování cizího jazyka (Csizér & Magid, 2014; McLean 
& Poulshock, 2018; Shi, 2018; Chen & Zhang, 2019; Chung et al., 2021). 

Pokud má tedy self-efficacy pozitivní dopad na vzdělávání, je žádoucí ji cíleně 
podporovat. Klíčovým faktorem pro její rozvoj je však to, aby studenti a žáci vnímali 
své úspěchy jako výsledek vlastních schopností a úsilí, tedy skrze vnitřní lokalizaci 
kontroly.

1.3 Lokalizace kontroly (LoC − Locus of Control)

Lokalizace kontroly (dále jen LoC) je psychologický koncept odkazující na víru člově-
ka spojenou s příčinami událostí v jeho životě a je rozdělována na dva typy: vnitřní 
(dále jen iLoC) a vnější (dále jen eLoC). Osoba s iLoC věří, že má kontrolu nad svým 
životem a připisuje výsledky svých činů svým vlastním schopnostem. Naproti tomu 
jedinec s eLoC přisuzuje výsledky vnějším faktorům, jako je štěstí, náhoda nebo 
osud, a věří, že hrají významnou roli v jejich životě (Rotter, 1966).

Již v roce 1954 Rotter představil teorii sociálního učení, která naznačuje, že cho-
vání člověka je ovlivněno environmentálními faktory a sociálním kontextem.3 Dále 
zdůrazňuje, že očekávání výsledků vyplývajících z určitého chování ovlivňuje moti-
vaci člověka pokračovat v tomto chování (Williams & Burden, 1997). Z této teorie 
vychází koncept LoC, který, jen o několik let později, definoval právě Rotter (1966). 

LoC úzce souvisí také s teorií atribuce (Heider, 1958), která se zabývá tím, jak 
lidé vysvětlují příčiny svých úspěchů a neúspěchů. Zatímco LoC je spíše stabilní rys 
osobnosti, atribuční teorie se zaměřuje na konkrétní interpretace událostí − zda 
člověk v dané situaci přisuzuje výsledek vnitřním (např. schopnostem, úsilí), nebo 
vnějším faktorům (např. náhodě, obtížnosti úkolu).

Jak bylo zmíněno, teorie LoC se ukázala jako velmi užitečná pro mnohá odvětví 
sociálních a psychologických věd i v pedagogice. Studenti a žáci s vysokým iLoC 
mají lepší známky a výsledky testů než studenti a žáci se stejnou inteligencí, ale 
s nízkým iLoC (Slavin, 2018). LoC je tedy velmi důležitým predeterminantem aka-
demického úspěchu studentů a žáků (Dweck, 2007). Studenti a žáci s iLoC vykazují 

3	 Teorie sociálního učení, jak ji představil Rotter (1954), předcházela již zmíněné teorii sociálního 
učení dle Bandury (1977). Rotterovy poznatky sloužily jako důležitý základ pro pochopení kogni-
tivních aspektů učení a chování, které Bandura později rozšířil a zdokonalil svým zaměřením na 
self-efficacy.
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10 významný náskok v rámci akademického úspěchu a motivace (Lefcourt, 1992). Jsou 
orientovaní na úspěch, lépe zpracovávají informace a dokážou navázat produktivní 
vztah s prostředím (Phares, 1976). Na druhé straně studenti a žáci s eLoC často volí 
extrémní rizika, mají nízkou vytrvalost a projevují se u nich neobvyklé změny v po-
stoji k vzdělávacím, pracovním a kognitivním okolnostem (DuCette & Wolk, 1972). 
Obvykle více pociťují úzkostné a depresivní stavy a jsou méně přizpůsobiví (Benassi 
et al., 1988; Parkes, 1991).

2 Metodologie

Tato kapitola představí cíle přehledové studie a popíše postup jejího provedení. 
Nejprve bude vysvětlen metodologický přístup k výběru studií, včetně způsobu vy-
hledávání relevantní literatury a použitých kritérií pro jejich zařazení. Na závěr 
bude popsán způsob analýzy získaných studií, včetně přístupu k identifikaci klíčových 
témat a vztahů mezi zkoumanými konstrukty.

2.1 Cíle přehledové studie

Cílem této přehledové studie je analyzovat současné výzkumy, které se zaměřují na 
vzájemné vztahy mezi (de)motivací, self-efficacy a iLoC v oblasti učení se anglič-
tině jako cizímu jazyku. Studie se soustředí nejen na identifikaci/potvrzení těch-
to vztahů, ale také na přehled použitých metodologických přístupů v dosavadních 
výzkumech. 

Přehledová studie je strukturována podle následujících otázek:
1) 	Jaké přístupy jsou používány ke zkoumání vzájemných vztahů demotivace,  

self-efficacy a LoC?
2) 	Jaké klíčové vztahy existují mezi demotivací, self-efficacy a LoC?

2.2 Výběr studií a analýza

První kolo vyhledávání. Postup při výběru studií pro přehled byl následovný (viz ta-
bulka 1). Pro vyhledávání byly použity databáze Scopus a Web of Science. V obou 
databázích byla v rámci názvu článku, abstraktu a klíčových slov vyhledávána ná-
sledující slovní spojení (“demotivation” OR “demotivating” OR “demotivator“) 
AND (“self-efficacy”) AND (“locus of control” OR “LoC”) AND (“English” OR “EFL”). 
Protože vyhledávání všech tří aspektů současně nenabídlo žádné relevantní publi-
kace, byla slovní spojení vyhledávána po dvojicích: 1) demotivation / self-efficacy,  
2) locus of control / self-efficacy, 3) demotivation / locus of control.4

4	  První kombinace se zaměřovala na demotivací a self-efficacy s využitím (“demotivation” OR 
“demotivating” OR “demotivator”) AND (“self-efficacy”). Druhá kombinace se soustředila na 
LoC a self-efficacy, přičemž bylo použito (“self-efficacy”) AND (“locus of control” OR “LoC”). 
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11U každého spojení bylo zároveň použito klíčové slovo (“English” OR “EFL”), aby 
bylo zajištěno, že výsledky budou relevantní pro oblast výuky angličtiny jako cizího 
jazyka. Vyhledávání bylo původně omezeno na vědecké články publikované od roku 
2011, jelikož toto období lze považovat za začátek nové výzkumné fáze motivace 
v cizojazyčném vzdělávání (Dörnyei & Ushioda, 2011). Dörnyei a Ryan (2015) uvádějí, 
že výzkum motivace se v současnosti nachází ve své třetí fázi, která se vyznačuje  
posunem k sociodynamickým perspektivám a klade stále větší důraz na dynamickou 
povahu motivace. Dále byly vyhledávány pouze práce publikované v angličtině. Prvotní  
vyhledávání nabídlo celkem 89 výsledků odpovídajících zadání. Po prostudování 
abstraktů bylo vyřazeno 76 výzkumů, jelikož nebyly relevantní pro studii. Z důvodu 
duplicity mezi databázemi Scopus a Web of Science bylo vyřazeno 36 článků. Dalších 
26 článků se sice zaměřovalo na sledované proměnné, avšak jejich spojitost s ang-
ličtinou byla pouze velmi úzká, zejména v případě studií kombinujících vyhledávání 
(“self-efficacy”) AND (“locus of control” OR “LoC”). Tyto studie se věnovaly aspek-
tům self-efficacy a iLoC, nikoli však v kontextu výuky angličtiny jako cizího jazyka. 
Zbylých 14 článků sice tematicky souviselo s výukou angličtiny jako cizího jazyka, 
avšak pouze okrajově se zaměřovalo na jednu ze sledovaných proměnných, a proto 
nebyly zahrnuty do další analýzy. Zbývající soubor byl kriticky pročten a byly z něj 
vybrány studie odpovídající následujícím kritériím: (a) jedná se o empirický výzkum, 
(b) zaměřuje se na výuku cizího jazyka, (c) je popsána konkrétní metodologie. Na 
základě těchto kritérií bylo vyřazeno dalších osm studií. Podmínku empirického vý-
zkumu nesplňovaly 2 studie. Dalších 5 studií se sice vztahovalo k cizojazyčné výuce, 
zaměřovaly se však na učitele a lektory místo studentů a žáků, a proto nebyly po-
važovány za vhodné. Poslední studie sice splňovala obě předchozí podmínky, avšak 
neobsahovala dostatečně podrobný popis metodologie. V konečné fázi prvního kola 
vyhledávání bylo do přehledové studie zařazeno pět studií.

Druhé kolo vyhledávání. V druhém kole, které proběhlo v lednu 2025, byl vy-
užit nástroj Scopus AI, což je vyhledávací nástroj s podporou umělé inteligence 
integrovaný v databázi Scopus, navržený pro efektivnější vyhledávání literatury. 
Pro zajištění širšího pokrytí relevantních studií byly využity různé varianty promptů 
(natural language queries), které se zaměřovaly na kombinace proměnných z první 
fáze vyhledávání.

Mezi použitými prompty byly například:
• 	 How does self-efficacy influence demotivation in foreign language learning?
• 	 What is the relationship between locus of control and self-efficacy in EFL students?
• 	 What is the relationship between self-efficacy and internal locus of control in the 

context of English as a Foreign Language (EFL)?
• 	 How can decreasing demotivation be achieved through internal locus of control 

in the context of English as a Foreign Language (EFL) learning?

Poslední dvojice, zaměřená na demotivaci a LoC využila (“demotivation” OR “demotivating” OR 
“demotivator”) AND (“locus of control” OR “LoC”).
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12 V procesu výběru klíčových slov zachoval nástroj Scopus AI konzistenci napříč 
různými prompty, přičemž konkrétní podoba klíčových slov závisela na tom, která 
proměnná byla v promptu explicitně zmíněna. Například při zkoumání vztahu mezi 
self-efficacy a LoC se v klíčových slovech objevovala jak klíčová slova vztahující se 
k self-efficacy, tak k iLoC, zatímco u vyhledávání vztahu mezi LoC a demotivací se 
klíčová slova orientovala na nezájem (disengagement) a ztrátu motivace (lack of 
motivation).

Mezi konkrétními kombinacemi klíčových slov se objevily například:
1) 	Klíčová slova využitá AI při zkoumání vztahu mezi self-efficacy a LoC: 
	 (“self-efficacy” OR “confidence” OR “belief”) AND (“internal locus of control” OR 

“locus of control” OR “control beliefs”) AND (“EFL” OR “language learning”) AND 
(“motivation” OR “achievement”).

2) 	Klíčová slova využitá AI při zkoumání vztahu mezi LoC a demotivací: 
	 (“internal locus of control” OR “locus of control” OR “self-efficacy” OR “personal 

agency”) AND (“demotivation” OR “disengagement” OR “lack of motivation”) AND 
(“EFL” OR “language learning” OR “language acquisition”).

Vyhledávání pomocí Scopus AI poskytlo 14 studií. Po odstranění duplikátů a kritické 
analýze zbývajících textů byly do přehledu zařazeny studie odpovídající výše zmíně-
ným kritériím. Původně bylo vybráno 5 studií, avšak kvůli nízkému počtu byla kritéria 
následně rozšířena, což umožnilo zařazení jedné studie z roku 2009, která splňovala 
stanovené požadavky a přinášela relevantní poznatky k dané problematice. Po tomto 
kole vyhledání bylo do přehledové studie zahrnuto celkem 11 studií.

Třetí kolo vyhledávání. Třetí fáze systematického vyhledávání byla realizována 
v červnu 2025 s cílem aktualizovat a doplnit soubor studií o nejnovější relevantní stu-
die. Vyhledávání probíhalo konvenčním manuálním postupem, obdobně jako v rámci 
prvního kola, avšak s rozšířením vyhledávacích výrazů tak, aby bylo možné zachytit 
i studie zkoumající relevantní konstrukty, avšak využívající alternativní označení 
nebo terminologické variace.5

V úvodní fázi třetího vyhledávání byl nejprve testován kombinovaný vyhledávací 
dotaz zahrnující všechny tři konstrukty současně. Použité slovní spojení zahrnovalo 
(“demotiv*” OR “lack of motivation” OR “disengag*”) AND (“self-efficacy”) AND 
(“locus of control” OR “internal locus of control” OR “attribution”). Tento postup 
vedl k nalezení jedné studie, ve které však byla atribuce zmiňována pouze ve vztahu 
k demotivačním faktorům. Následně proto bylo, obdobně jako v rámci prvního kola, 
vyhledávání zaměřeno na dvojice konstruktů: 1) demotivace a self-efficacy, 2) LoC 
a self-efficacy, 3) demotivace a LoC. V rámci každé kombinace byly zároveň apliko-
vány klíčové výrazy odkazující na výuku angličtiny jako cizího jazyka, čímž bylo za-
jištěno tematické zakotvení v oblasti EFL/ESL. Konkrétně byla využita slovní spojení 
 

5	 Třetí fáze byla provedena rovněž na základě cenných podnětů redakce a recenzentů, kteří navrhli 
rozšíření vyhledávání o alternativní terminologii a méně frekventované označení zkoumaných 
konstruktů. Tímto jim autor děkuje za podnětné komentáře vedoucí ke zkvalitnění výběru studií.
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13(“EFL” OR “ESL” OR “ELT” OR “TESOL” OR “TEFL” OR “English language learning” OR 
“English language teaching” OR “learning English” OR “English education” OR “for-
eign language learning” OR “second language learning” OR “L2 learning” OR “English  
classroom” OR “language education”).

Celkem bylo nalezeno 37 textů. Po odstranění duplikátů a článků, které již byly 
zařazeny v předchozích fázích přehledu, zůstalo 13 potenciálně relevantních studií. 
Tyto studie byly kriticky pročteny. Na základě dříve stanovených kritérií bylo do 
přehledové studie zařazeno dalších 10 studií.

Pro zpracování všech 21 vybraných studií (viz příloha 1) ze tří kol vyhledávání 
(tj. WoS, Scopus i Scopus AI) byla vytvořena tabulka s relevantními kategoriemi, kte-
ré umožnily strukturovanou analýzu všech studií. Během kritického pročítání jednot-
livých studií byla tabulka průběžně doplňována o nové informace a modifikována tak, 
aby reflektovala nejvýznamnější nalezené vzorce a vztahy. Tento přístup umožnil 
nejen detailní analýzu metodologických přístupů a hlavních zjištění, ale také iden-
tifikaci opakujících se trendů. Důraz byl kladen na to, jakým způsobem jednotlivé 
studie zkoumaly klíčové koncepty, jaké metody sběru dat byly využity a jaké závěry 
byly učiněny ohledně souvislostí mezi sledovanými proměnnými.

Tabulka 1 Přehled výběru relevantních studií

Kolo
Zdroje vyhledávání 
a metoda

Nalezeno 
studií

Vyřazeno na základě 
abstraktu / duplicity / 
nerelevance

Zařazeno 
po aplikaci 
kritérií

1. kolo
(říjen 2024)

Scopus + Web of Science 
(kombinace klíčových slov 
ve dvojicích)

  89 36 duplicit 
26 bez vazby na EFL 
14 slabá relevance 
8 nesplňujících kritéria

  5

2. kolo
(leden 2025)

Scopus AI − prompty 
v přirozeném jazyce + AI 
generovaná klíčová slova

  14 8 vyřazeno po kontrole 
abstraktu a obsahu

  6

3. kolo
(červen 
2025)

Scopus + Web of Science 
(obdobný postup jako v 1. 
kole, rozšířená klíčová 
slova)

  37 27 vyřazeno (nesplňující 
kritéria)

10

Finální 
soubor studií 
použitý pro 
analýzu 
v přehledu

140 119 21
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14 3 Výsledky

3.1 Jaké přístupy jsou používány ke zkoumání vzájemných 
vztahů demotivace, self-efficacy a LoC?

Výzkum v oblasti self-efficacy, demotivace a LoC v rámci výuky angličtiny je charak-
teristický převažujícím využíváním kvantitativních metodologií, standardizovaných 
dotazníků a pokročilých statistických analýz. Výsledky přehledové studie ukazují, 
že většina výzkumů se zaměřuje na vztahy mezi dvěma z těchto tří proměnných, 
přičemž nejčastěji se analyzují souvislosti mezi self-efficacy a LoC, nebo mezi self-
-efficacy a demotivací (viz obrázek 1). Použité výzkumné metody, techniky sběru dat 
i způsoby analýzy se v těchto studiích mírně liší v závislosti na zkoumané kombinaci 
proměnných.

Z metodologického hlediska se v analyzovaných studiích prosazují především 
kvantitativní výzkumné designy, které umožňují měření vztahů mezi proměnnými. 
Experimentální přístupy se objevují zejména ve studiích, které se snaží ověřit vliv 
cílených intervenčních strategií na zkoumané proměnné (Chang & Ho, 2009; Yu 
et al., 2017). Častěji se však využívají korelační výzkumy, které umožňují identifi-
kovat vztahy mezi proměnnými, např. mezi self-efficacy a LoC (Hsieh & Kang, 2010), 
mezi self-efficacy a strategiemi učení (Khodadad & Kaur, 2016), mezi LoC a motivací  
(Hajmohammadi & Aghayani, 2022), nebo mezi demotivací a self-efficacy (Xie et al., 
2021). V novějších studiích se stále častěji objevuje také strukturální modelování 
(SEM), které umožňuje analyzovat komplexní vztahy mezi více proměnnými, a tes-
tovat mediátory či moderátory těchto vztahů (Bahari, 2019; Wicaksono et al., 2023; 
Wei & Wang, 2025). Vedle převážně kvantitativního přístupu některé studie využívají 

Obrázek 1 Přehled kombinací konstruktů 
ve vybraných studiích
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15smíšené metody, ve kterých jsou kvantitativní dotazníková data doplněna kvalitativ-
ními technikami, např. polostrukturovanými rozhovory (Montaño-González & Canci-
no, 2020; Anas et al., 2024). Čistě kvalitativní výzkumy se objevují méně často, ale 
poskytují cenný vhled do psychologických a sociálních aspektů motivace, zejména 
ve vztahu k třídnímu prostředí, očekáváním a interakcím s učiteli (García Gutiérrez 
& Durán Narváez, 2018; Kim & Kim, 2018; Zhu, 2023).

Techniky sběru dat jsou ve většině studií založeny na standardizovaných psycho-
metrických dotaznících. Měření self-efficacy je v celém souboru studií relativně 
konzistentní, přičemž nejčastěji se využívají Motivated Strategies for Learning Ques-
tionnaire (MSLQ; Pintrich et al., 1991), Generalized Self-Efficacy Scale (Schwarzer 
& Jerusalem, 1995) nebo Self-Efficacy Scale (Wicaksono et al., 2023). Výzkumy za-
měřené na LoC nejčastěji pracují s Rotterovou škálou locus of control (Rotter, 1966), 
která je v některých studiích doplněna o Causal Dimension Scale (CDS II; McAuley 
et al., 1992), případně o škálu Control of Learning Beliefs Scale (Chang & Ho, 2009). 
Naproti tomu měření motivace a demotivace se liší v závislosti na teoretickém rámci 
dané studie. Motivace je nejčastěji posuzována prostřednictvím Attitude Motivati-
on Test Battery (AMTB; Gardner, 2004), případně Laine’s Motivation Questionnaire  
(Hajmohammadi & Aghayani, 2022), pokud se motivace analyzuje ve vztahu k LoC. 
V některých studiích je motivace sledována jako subškála širšího dotazníku zamě-
řeného na strategie učení, např. v rámci MSLQ (Omar et al., 2021). Demotivace je 
naproti tomu měřena specifickými nástroji reflektujícími její vícerozměrnou povahu. 
Patří sem například Academic Demotivation Scale (ADS; Wicaksono et al., 2023), 
English Speaking Demotivation Scale (ESDS; Li et al., 2024) nebo Learner Percep-
tions of Demotivators Scale (LPDS; Xie et al., 2021, 2024), které se zaměřují na 
různé aspekty akademické, jazykové a situační demotivace. Na rozdíl od konstruktu 
self-efficacy nebo lokalizace kontroly, které jsou v analyzovaných studiích měřeny 
pomocí opakovaně ověřovaných nástrojů (např. Motivated Strategies for Learning 
Questionnaire, Generalized Self-Efficacy Scale nebo Rotterova škála locus of con-
trol), je oblast měření demotivace výrazně méně standardizovaná. Z dostupných 
škál se jako jediná široce využitá objevuje Academic Demotivation Scale (ADS; Sakai 
& Kikuchi, 2009), která představuje určitý referenční rámec. Oproti tomu nástroje 
LPDS a ESDS byly vyvinuty samotnými autory konkrétních studií, obvykle na zákla-
dě kvalitativních zjištění a následné faktorové analýzy. Přesto tyto nástroje sdíle-
jí společný teoretický rámec, v němž je demotivace chápána jako vícerozměrný 
konstrukt ovlivněný vnějšími i vnitřními faktory. Vnější aspekty zahrnují například 
chování učitele, charakter výuky či kvalitu materiálů, zatímco vnitřní dimenze se 
vztahují ke ztrátě hodnoty přisuzované výuce nebo nízké víře ve vlastní schopnosti 
uspět. Některé škály (zejména LPDS a ESDS) přímo zahrnují dimenze odkazující na 
nízkou self-efficacy, jiné ji zprostředkovaně reflektují prostřednictvím faktorů, jako 
je nízké očekávání úspěchu či zkušenosti se selháním. Napříč nástroji se navíc opa-
kují tematické oblasti, jako je negativní působení učitele, nezáživnost výuky nebo 
absence autentické jazykové interakce, které se v jednotlivých faktorech objevu-
jí v různých podobách (viz tabulka 2). Dynamické přístupy k měření demotivace, 
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16 zejména v on-line vzdělávání, využívají NDM/NDD model (Bahari, 2019), jenž sleduje 
vývoj motivace v čase s důrazem na psychologickou reaktanci a jazykovou úzkost. 
U studií s kvalitativním přístupem je demotivace zkoumána pomocí autobiografic-
kých esejí nebo pozorování třídního prostředí (García Gutiérrez & Durán Narváez, 
2018), případně prostřednictvím narativní analýzy rozhovorů zaměřených na strate-
gie remotivace (Kim & Kim, 2018; Anas et al., 2024).

Tabulka 2 Přehled nástrojů měřících demotivaci ve výuce angličtiny

Název 
nástroje

Dimenze (faktory)
Popis dimenzí a příklady 
položek

Počet 
položek

LPDS (Learner 
Perceptions of 
Demotivators 
Scale)

1. Negative Teacher Behavior (NTB; 
Negativní chování učitele)
2. Loss of Task Value (LTV; Ztráta 
hodnoty úkolu)
3. Low Expectancy for Success (LES; 
Nízké očekávání úspěchu) 

NTB: „Teachers seldom 
motivate us to learn.“
LTV: „I don’t see the value  
of learning English.“
LES: „I don’t know how  
to improve.“

24

ADS 
(Academic 
Demotivation 
Scale)

1. Teachers (Učitelé)
2. Characteristics of Classes 
(Charakter výuky)
3. Classroom Atmosphere (Atmosféra 
ve třídě)
4. Materials (Učební materiály)
5. Loss of Interest (Ztráta zájmu)
6. Experience of Failure (Zkušenosti 
se selháním)

Materials: „Topics of 
the English passages 
used in lessons were not 
interesting.“
Failure: „I could not do as 
well on tests as my friends.“

35

ESDS (English 
Speaking 
Demotivation 
Scale)

1. Teacher-related Factors (TFLSE; 
Faktory související s učitelem)
2. Interest & Valence (IVLSE; Zájem 
a vnímaný přínos angličtiny)
3. Self-efficacy (SELSE) 
4. Negative Peer Influence (NPILSE; 
Negativní vliv spolužáků)
5. Undesirable Environment (UELSE; 
Nevhodné výukové prostředí)
6. Influence of Assessment/Materials 
(NIALM; Vliv hodnocení a materiálů)

TFLSE: „Teacher’s poor 
pronunciation demotivates 
me.“
IVLSE: „I don’t need to speak 
English in the future.“
SELSE: „I don’t know how 
to practice speaking English 
effectively.“

23

Z hlediska analytických metod se kvantitativní studie nejčastěji opírají o kore-
lační analýzy, které testují vztahy mezi akademickými faktory (Hsieh & Kang, 2010; 
Meng et al., 2015). Ve výzkumech, kde je cílem predikce akademické výkonnosti 
nebo spokojenosti, je často využívána vícenásobná lineární regrese (Meng et al., 
2015; Wei & Wang, 2025). Novější studie stále častěji sahají po SEM, které umož-
ňuje identifikovat složitější vztahy mezi proměnnými a jejich kauzální mechanismy 
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17(Bahari, 2019; Wicaksono et al., 2023; Li et al., 2025). Kromě toho jsou v některých 
studiích využívány analýzy rozptylu (ANOVA/MANOVA) ke srovnání skupin studentů 
podle míry self-efficacy nebo demotivace (Taherkhani et al., 2022; Phipps, 2024). 
Kvalitativní výzkumy využívají zejména tematickou analýzu (Braun & Clarke, 2006), 
která umožňuje identifikovat hlavní vzorce ve vnímání motivace studenty a žáky 
(García Gutiérrez & Durán Narváez, 2018; Kim & Kim, 2018; Montaño-González 
& Cancino, 2020; Anas et al., 2024).

Na základě analýzy metodologických přístupů lze identifikovat několik klíčových 
vzorců. Self-efficacy je ve všech studiích měřena relativně konzistentními stan-
dardizovanými nástroji (MSLQ, Schwarzerova škála, S-ES), zatímco u LoC dominuje 
využití Rotterovy škály. Měření motivace a demotivace se liší v závislosti na kontextu 
výzkumu, přičemž motivace je obvykle analyzována ve vztahu k jazykovému učení 
a demotivace se zaměřuje spíše na psychologické faktory, emoční bariéry a vníma-
nou hodnotu úkolu (Xie et al., 2021; Zhu, 2023; Li et al., 2024).

3.2 Jaké klíčové vztahy existují mezi demotivací, self-efficacy 
a LoC?

Výsledky přehledové studie potvrzují významný vztah mezi self-efficacy a iLoC, který 
hraje klíčovou roli v akademické výkonnosti a motivaci studentů cizího jazyka.

Studie Khodadadové a Kaurové (2016) ukázala, že vyšší self-efficacy pozitivně 
korelovala s motivací k učení a častějším používáním efektivních strategií učení, což 
přispívalo k akademickému úspěchu. Podobné závěry přinesli Montaño-Gonzálezová 
a Cancino (2020), kteří našli pozitivní vztah mezi používáním strategií učení a self-
-efficacy. Studenti s vyšší self-efficacy nejenže využívali více strategií učení, ale také 
měli pozitivnější postoj k angličtině.

Studenti a žáci s vysokou mírou self-efficacy mají tendenci přisuzovat svůj úspěch 
interním faktorům, jakými jsou úsilí, schopnosti, nebo volbě strategií učení, a v dů-
sledku toho dosahují lepších výsledků (Chang & Ho, 2009; Hsieh & Kang, 2010; 
Phipps, 2024). Tento atribuční styl je úzce propojen s iLoC, tedy přesvědčením, že 
výsledky studia jsou ovlivněny vlastními rozhodnutími a jednáním. Pokud studenti 
a žáci vnímají, že mají kontrolu nad svým učením, bývají motivovanější a spoko-
jenější, což se odráží i v jejich akademické výkonnosti (Meng et al., 2015; Haj-
mohammadi & Aghayani, 2022). Ačkoli byla v některých případech korelace mezi 
iLoC a motivací slabší (Hajmohammadi & Aghayani, 2022), výzkumy potvrzují, že 
právě vnímání osobní kontroly přispívá k větší angažovanosti. Důležitým faktorem se 
v tomto ohledu ukazuje také autonomie; studenti, kteří mohou rozhodovat o svém 
studiu a volit si vlastní učební strategie, vykazují vyšší míru self-efficacy i celkovou 
spokojenost s výukou (Chang & Ho, 2009).

V této souvislosti studie Wicaksona et al. (2023) potvrzuje, že self-efficacy měla 
velmi silný pozitivní vliv na akademickou odolnost (academic resilience) a výrazně 
snižovala akademickou demotivaci. Akademická houževnatost (grit tendencies) měla 
pozitivní vliv na odolnost a negativní na demotivaci. Kromě toho byla nalezena silná 



Karel Kunčar

18 korelace mezi akademickou odolností a self-efficacy a také mezi sebehodnocením 
a akademickou demotivací. Podobné závěry přináší i studie Weie a Wanga (2025), 
která ukazuje, že nízká self-efficacy zvyšuje pravděpodobnost výskytu nudy a snížení 
zapojení studentů.

Zatímco self-efficacy a iLoC podporují aktivní zapojení do učení, jejich absence 
má výrazné negativní vlivy. Studenti i žáci s eLoC častěji připisují svůj výkon vnějším 
faktorům, jako jsou učitelé, štěstí nebo obtížnost testů, což vede k nižší úrovni self-
-efficacy. Tito studenti a žáci mají větší sklon k naučené bezmocnosti a věří, že jejich 
úsilí nemá vliv na výsledek, což vede k pasivitě a demotivaci (Hsieh & Kang, 2010). 
Tento efekt může být dále umocněn negativními zkušenostmi, jako jsou opakované 
neúspěchy nebo neefektivní zpětná vazba učitelů. Takové prostředí snižuje self-effi-
cacy a podporuje pasivitu (García Gutiérrez & Durán Narváez, 2018). V těchto situ-
acích studenti a žáci často zažívají vysokou míru jazykové úzkosti a psychologickou 
reaktanci, což je obranná reakce na pocit omezené volby nebo kontroly, vedoucí k od-
poru vůči vnějšímu tlaku (Brehm, 1966). To může vést k vyhýbání se jazykovým akti-
vitám a dalšímu prohloubení demotivace (Bahari, 2019; Zhu, 2023; Li et al., 2025).

Výše zmíněné faktory, jako posilování autonomie a kontroly nad vlastním učením, 
se ukázaly jako účinné nástroje pro zmírnění negativních efektů spojených s nízkou 
self-efficacy a demotivací. Studenti, kteří se aktivně podílejí na řízení svého učení 
a využívají efektivní učební strategie, vykazují vyšší self-efficacy, lepší akademické 
výsledky a nižší tendenci k demotivaci (Meng et al., 2015; Montaño-González & Can-
cino, 2020; Omar et al., 2021). Podobně i intervenční studie Yuové et al. (2017) 
ukázala, že trénink zaměřený na autonomní učení (self-regulated learning; SRL) 
vedl k udržení nebo zlepšení self-efficacy a motivace studentů, a zároveň posílil 
schopnost připisovat výsledky interním příčinám, jako je úsilí. Strategie remotiva-
ce, jakými jsou důraz na dlouhodobé cíle, scaffolding, soutěžní prvky v učení nebo 
podpora metakognitivních strategií, pomáhají studentům i žákům obnovit jejich 
motivaci a zvýšit jejich self-efficacy (Kim & Kim, 2018; Anas et al., 2024). Důležitou 
roli hrají i kognitivní a metakognitivní strategie učení, jejichž aktivní využívání po-
zitivně koreluje se self-efficacy. Nicméně účinnost metakognitivního tréninku může 
souviset s individuálními rozdíly studentů. Například Taherkhani et al. (2022) zjistili, 
že metakognitivní trénink strategií poslechu byl efektivní pouze pro studenty s iLoC, 
zatímco pro studenty s eLoC nebyl přínosný. Tento rozdíl naznačuje, že efektivita 
strategií posilování self-efficacy může být spojena s LoC.

Výzkumy zároveň ukazují, že na míru self-efficacy a demotivace výrazně působí 
i žákovy kognitivní percepce, zejména vnímaná hodnota úkolu a očekávání úspěchu. 
Xieová et al. (2021) zjistili, že nízká očekávání a ztráta hodnoty úkolu negativně 
korelují se self-efficacy. Na tyto závěry navazuje studie Xieové et al. (2024), která 
prokázala, že vnímaná ztráta hodnoty úkolu významně snižuje jak self-efficacy, tak 
i jazykovou výkonnost. Vyšší míra self-efficacy přitom snižovala pravděpodobnost 
demotivace spojené s vnímanou ztrátou hodnoty úkolu. Podobně Li et al. (2024) iden-
tifikovali nízkou self-efficacy jako jeden z klíčových faktorů demotivace při mluveném 
projevu v angličtině. Naproti tomu vysoká relevance výuky, podpora ze strany učitelů 
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19a pozitivní vnímání vlastních schopností plynoucí z vyšší self-efficacy fungují jako 
protektivní faktory, které pomáhají udržet nebo zvýšit motivaci (Li et al., 2025).

Výsledky přehledové studie tedy potvrzují několik klíčových vztahů mezi zkouma-
nými faktory. Nejvýznamnější zjištění zahrnují:
• 	 Silnou souvislost mezi nízkou self-efficacy a zvýšenou demotivací. − Studenti 

a žáci s nízkou self-efficacy častěji přisuzují své neúspěchy vnějším faktorům, 
což vede k pocitům bezmoci a nízké motivaci. Tento mechanismus může přispět 
k začarovanému kruhu neúspěchu, kdy studenti a žáci ztrácejí víru ve své schop-
nosti a omezují své úsilí, čímž dále snižují svou akademickou výkonnost.

• 	 Pozitivní vliv iLoC na self-efficacy a akademické výsledky. − Studenti a žáci, kteří 
vnímají své úspěchy jako výsledek vlastního úsilí, vykazují vyšší self-efficacy, 
častěji využívají efektivní strategie učení a dosahují lepších akademických vý-
sledků. Tento vztah naznačuje, že podpora iLoC může být klíčová pro dlouhodobé 
zlepšení motivace a výkonnosti.

• 	 Strategie remotivace a autonomie v učení jako klíčové faktory redukce demo-
tivace. − Poskytnutí větší kontroly nad procesem učení nejenže podporuje vyšší 
motivaci, ale také vede k lepším akademickým výsledkům. Studenti a žáci s iLoC, 
kteří vnímají svůj úspěch jako výsledek vlastního úsilí, mají vyšší tendenci k roz-
voji autonomie v učení. Tento proces přirozeně posiluje jejich self-efficacy, pro-
tože si více uvědomují vlastní schopnost zvládnout učební výzvy. Díky tomu nejen 
vykazují vyšší akademickou vytrvalost, ale také rozvíjejí hlubší porozumění učivu 
a větší schopnost adaptace na výukové výzvy.

• 	 Omezení ve zkoumání komplexních vztahů mezi self-efficacy, LoC a demotiva-
cí. − Přestože jednotlivé studie potvrzují silné vztahy mezi těmito proměnnými, 
v přehledové studii nebyly identifikovány práce, které by zkoumaly všechny tři 
konstrukty současně. Dosavadní výzkumy se primárně zaměřují na dvojice. Pouze 
studie Yuové et al. (2017), zaměřená na rozvoj autonomního učení, zkoumá sou-
časně self-efficacy a atribuci, které chápe jako motivační proměnné. Konstruk-
tem demotivace se však výslovně nezabývá.

4 Diskuse

Tato přehledová studie potvrzuje významné souvislosti mezi self-efficacy, LoC a de-
motivací ve výuce angličtiny jako cizího jazyka. Očekávané vztahy mezi proměnnými 
byly v jednotlivých studiích opakovaně potvrzeny, avšak žádná z nich nezkoumala 
všechny tři konstrukty současně. To naznačuje, že současné výzkumné přístupy mo-
hou přehlížet složitější interakce mezi těmito faktory. Výsledky ukázaly, že nízká 
self-efficacy úzce souvisí s vyšší mírou demotivace (Wicaksono et al., 2023; Wei 
& Wang, 2025), zatímco vyšší self-efficacy je spojena s větší motivací a častěj-
ším využíváním efektivních strategií učení (Montaño-González & Cancino, 2020; 
Omar et al., 2021). Dále bylo prokázáno, že iLoC pozitivně koreluje se self-efficacy 
i akademickou motivací studentů a žáků (Chang & Ho, 2009; Hsieh & Kang, 2010; 
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20 Hajmohammadi & Aghayani, 2022; Phipps, 2024). Tyto vztahy podporují předpoklad, 
že self-efficacy, iLoC, motivace i demotivace jsou vzájemně propojené konstrukty, 
které hrají klíčovou roli v procesu učení. Jejich vzájemná interakce může výrazně 
ovlivňovat to, jak studenti a žáci reagují na výzvy spojené s osvojováním cizího ja-
zyka, a měla by být zohledněna při tvorbě pedagogických strategií.

Důležitým aspektem této problematiky bylo také to, jakým způsobem jsou tyto 
vztahy zkoumány a měřeny. Analýza metodologií studií ukázala, že výzkum v této 
oblasti je postaven převážně na kvantitativních metodách, zejména na korelačních 
a regresních analýzách (Hsieh & Kang, 2010; Khodadad & Kaur, 2016; Montaño-Gon-
zález & Cancino, 2020). Přestože byly identifikovány jasné vzorce v souvislostech 
mezi těmito proměnnými, jejich interpretace je omezená tím, jakým způsobem 
byly operacionalizovány a měřeny. Experimentální přístupy se objevují méně často 
a zaměřují se především na kauzální vztahy mezi iLoC a akademickou výkonností 
(Chang & Ho, 2009; Taherkhani et al., 2022). Strukturální modelování bylo použito 
jen ve vybraných studiích (např. Khodadad & Kaur, 2016; Bahari, 2019; Wicaksono 
et al., 2023; Li et al., 2025), což poukazuje na rezervy v modelování komplexních 
vztahů mezi konstrukty.

Naopak, kvalitativní výzkumy jsou v této oblasti značně podreprezentovány, přes-
tože by mohly poskytnout hlubší vhled do subjektivního vnímání motivace, atribuč-
ních procesů a emocí studentů a žáků spojených s učením cizího jazyka. V dostupné 
literatuře se objevují pouze jednotlivé studie, které využívají tematickou analýzu 
rozhovorů, autobiografické eseje nebo pozorování třídního prostředí (García Gutié-
rrez & Durán Narváez, 2018; Kim & Kim, 2018; Zhu, 2023). Tyto přístupy umožňují 
pochopení individuálních zkušeností studentů a žáků a jejich způsobu vnímání self-
-efficacy, což by mohlo přispět k vytvoření efektivnějších pedagogických strategií. 
Nicméně většina studií dává přednost kvantitativním metodám, které sice umožňují 
statistické zobecnění výsledků, ale neposkytují tak detailní vhled do psychologických 
mechanismů jednotlivců. Tento nesoulad mezi využívanými metodami a povahou 
zkoumaných jevů naznačuje potřebu vyváženějšího přístupu, který by kombinoval 
kvantitativní analýzu vztahů mezi proměnnými s kvalitativním zkoumáním subjek-
tivních zkušeností studentů a žáků. Další omezení se týká nedostatečného využití 
longitudinálních výzkumů, což brání přesnému zmapování dynamiky těchto vztahů 
v čase. Například ačkoli víme, že vyšší self-efficacy je spojena s nižší demotivací, 
není jasné, jakým způsobem se tento proces vyvíjí u jednotlivců − zda je snížení 
demotivace důsledkem opakovaných akademických úspěchů nebo zda k ní přispívají 
i jiné faktory, jako je pozitivní zpětná vazba.

4.1 Praktické implikace

Získané poznatky mají významné praktické implikace pro výuku anglického jazyka. 
Pokud je nízká self-efficacy jedním z hlavních faktorů demotivace, je žádoucí, aby 
pedagogové aktivně podporovali její rozvoj u studentů a žáků. Toho lze dosáhnout 
například poskytováním příležitostí k výkonnostním úspěchům (Bandura, 1983), tedy 
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21skrze zkušenosti, při nichž studenti a žáci zažívají úspěch a budují si pozitivní vztah 
k procesu učení. Vzhledem k pozitivní korelaci mezi self-efficacy a iLoC je vhodné, 
aby byla autonomie studentů a žáků systematicky podporována, neboť právě osobní 
kontrola nad učením významně posiluje oba konstrukty (Chang & Ho, 2009; Montaño-
-González & Cancino, 2020; Omar et al., 2021). V neposlední řadě by pedagogové 
měli klást důraz na pozitivní zpětnou vazbu a podporovat studenty a žáky v atribuci 
úspěchu vlastním schopnostem a úsilí, což rovněž přispívá k posílení self-efficacy 
i motivace (Hsieh & Kang, 2010; Kim & Kim, 2018)

4.2 Budoucí výzkum

Vzhledem k výsledkům naší analýzy by se budoucí výzkum měl zaměřit na komplexní 
analýzu vztahů mezi self-efficacy, LoC a demotivací, a to prostřednictvím longitu-
dinálních výzkumů, které by umožnily sledovat změny v těchto faktorech v čase 
(Schunk & Pajares, 2009; Wei & Wang, 2025). Většina dostupných studií pracovala 
s korelačními designy a poskytovala pouze statické pohledy na tyto konstrukty, pro-
to je nezbytné více zkoumat kauzální mechanismy a lépe porozumět tomu, jak se 
dynamika těchto vztahů vyvíjí.

Vedle kvantitativních metod, jako je korelační analýza či strukturální modelo-
vání, by bylo vhodné zahrnout i kvalitativní přístupy, např. tematickou analýzu roz-
hovorů či esejí. Tyto metody by mohly poskytnout hlubší vhled do subjektivních 
prožitků studentů a žáků, umožnit identifikaci individuálních rozdílů a zjistit, jakým 
způsobem studenti a žáci vnímají svou motivaci a akademickou kontrolu v reálných 
situacích (Braun & Clarke, 2006). Smíšený výzkumný přístup by navíc umožnil va-
lidaci teoretických modelů, které propojují zmíněné konstrukty (Creswell & Clark, 
2017), a poskytl by robustnější empirickou základnu pro budoucí výzkum.

Důležitým směrem budoucích výzkumů by mělo být testování konkrétních peda-
gogických intervencí, které by mohly cíleně přispět k snižování demotivace. Studie 
by mohly experimentálně ověřit, zda různé výukové strategie, např. zprostředkování 
výkonnostních úspěchů, autonomní učení nebo cílená zpětná vazba, ovlivňují nejen 
self-efficacy, ale i dlouhodobé postoje studentů a žáků k učení cizích jazyků. Další 
možností by bylo využití konstrukčního výzkumu k vytváření a testování konstrukč-
ních principů zmíněných intervencí.

Výsledky této přehledové studie poskytují cennou základnu pro budoucí výzkum, 
protože identifikovaly klíčové vztahy mezi zkoumanými proměnnými, které však 
dosud nebyly zkoumány v jednom výzkumném rámci. Rovněž přinášejí přehled vý-
zkumných nástrojů, které lze využít pro měření těchto konstrukcí, jejichž validita 
a reliabilita jsou doloženy dostupnými údaji (viz tabulka 2). To otevírá prostor pro 
nové studie, které by nejen rozšířily stávající poznatky o vzájemných vztazích mezi 
třemi zkoumanými konstrukty, ale také poskytly vědecky podložená doporučení pro 
pedagogickou praxi. Lepší porozumění mechanismům vedoucím k demotivaci a mož-
nostem jejího snižování může přispět k vývoji efektivních intervencí, které by pod-
porovaly self-efficacy studentů a žáků cizích jazyků prostřednictvím iLoC.
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Tato přehledová studie poskytla systematický pohled na vztahy mezi self-efficacy, 
LoC a demotivací ve výuce anglického jazyka. Analýza dostupné literatury potvr-
dila význam těchto faktorů pro motivaci studentů a žáků, avšak ukázala také na 
metodologické mezery, zejména absenci studií zkoumajících všechny tři konstrukty 
současně. Výsledky naznačují, že budoucí výzkum by měl směřovat ke komplexní-
mu propojení těchto proměnných a zároveň využívat širší metodologické spektrum, 
včetně kombinace kvantitativních a kvalitativních přístupů. Současně by bylo pří-
nosné testovat pedagogické intervence zaměřené na posilování self-efficacy a iLoC 
jako prostředků k snižování demotivace. 

Tato studie tak nejen shrnuje dosavadní poznatky, ale zároveň otevírá prostor 
pro další výzkum, který by mohl přispět k efektivnějším strategiím jazykového 
vzdělávání.
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 p
ří
či
ná
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 d
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m
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 t
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m
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 d
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 b
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 p
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.
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ys
ok
oš
ko
ls
ký
ch
 

st
ud

en
tů
 (
19
1 
že
n,
 1
29
 m
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 d
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 d
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vá
ní
 ú
sp
ěc
hu

; 
α 
= 
0,
79
−0
,8
8)
, 
dá

le
 š
ká
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 t
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 C
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m
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dí
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fik

ov
án

y 
po

uz
e 
v 
ob

la
st
i 

pe
rc
ep

ce
 h
od

no
ty
 ú
ko
lu
 (

lo
ss

 o
f 

ta
sk

 
va

lu
e)
, 
př
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 p
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 b
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 p
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 p
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m
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 p
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 t
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př
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 p
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ýc
h 
st
ud

en
tů
 

(n
ea

ng
lic

ký
ch
 o
bo

rů
) 

k 
bl
en

de
d 
le
ar
ni
ng
 v
e 

vý
uc
e 
an

gl
ič
ti
ny
.

Vý
zk

um
ný

 s
ou

bo
r:
 3
00
 s
tu
de

nt
ů 
z 
še
st
i 

un
iv
er
zi
t 
v 
pr
ov
in
ci
i Z

he
ji
an

g 
(Č
e-
ťi
an

g)
.

M
et

od
y:
 K
va
nt
it
at
iv
ní
 d
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m
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lit
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Vn
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 n
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í p
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í c
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 p
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 p
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 0
,0
01
);
 s
tu
de

nt
i,
 

kt
eř
í v

ěř
ili
 v
e 
sv
ou

 s
ch
op

no
st
 z
vl
ád

at
 

on
-l
in
e 
úk

ol
y,
 p
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i b
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 k
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 d
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 t
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, 

ro
zv
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 p
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 p
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ot
iv
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ko
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ík
y 
AS

ES
 (

A
ca

de
m

ic
 S

el
f-

Ef
fi

ca
cy

 
Sc

al
e)

, 
AM

S 
(A

ca
de

m
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e.

− 
N
ud

a 
fu
ng
ov
al
a 
ja
ko
 m

ed
iá
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 f
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 d
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 m
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í f
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