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Prace autorského kolektivu' se snazi reflektovat soucasnou situaci v univerzitnim vzdeé-
lavani z globalniho, evropského i narodniho pohledu.

Prvni kapitola ,,Univerzitni vzdélavani jako soucast lidského a intelektualniho kapita-
lu“ popisuje univerzitni vzdélavani jako jeden ze zakladnich ,.kament* lidského kapitalu
(souhra pfirozeného talentu, schopnosti pracovat a dobrovolné vile se neustale vzdélavat),
ktery se v soucasnosti stava stale vice dilezitou podminkou ekonomického tspéchu, a to
jak jednotlived, tak celych narodi. Zakladnu lidského kapitalu predstavuje vzdélani a dalsi
vzdelavani. V odborné literatufe se objevuje i termin intelektualni kapital, coz by se dalo
oznacit za urcitou variantu lidského kapitalu. Obecné 1ze také fict, ze intelektualni kapital
neni jen teoreticky konstrukt, ale je také redlnym faktorem rozvoje, tykajicim se fady oblas-
ti. Zakladni prvky lidského kapitalu dle autor tvofi: stupeit dosazeného $kolniho vzdélani,
praktické zkusenosti, dalsi profesni vzdélavani.

Druha kapitola ,,Historické aspekty vyvoje a rozvoje univerzitniho vzdélavani® ptinasi
nejprve strucny pohled na déjiny univerzit od zalozeni bolonské univerzity v roce 1088.
Poté se zaméiuje na diskuzi o poslani a vlastnostech vysokoskolskych ucitelti a jejich uloze
ve vyuce a vyzkumu. Dle mnohych nazorti vyslovovanych od pocatku vzniku univerzit by
m¢él mit vysokoskolsky ucitel intelektudlni a poznavaci talent, ale i vhodné osobni a cha-
rakterové rysy a plnou vnitini a nazorovou autonomii. M¢l by také mit neomezenou svo-
bodu a nezavislost pfi pfednaskach a seminaftich, v prezentaci svych pohledt, odbornych
i spolecenskych nazord. V tomto ohledu by mél byt nezavisly jak na administrativé své
instituce, tak i na oficialni statni politice. V optimalnim ptipadé by mél vysokoskolsky uci-
tel byt predev§im badatelem, mél by mit nadprimérny ,,vyzkumny talent™ a vysoké mravni
charakterové a osobnostni rysy. Na druhou stranu musi zachovat nezavislost na politickych,
ideologickych, nabozenskych ¢i obchodnich faktorech, které mohou mit negativni vliv na
jeho nestranny, objektivni a ¢ist¢ kognitivni pohled na spolecenské a ptirodni jevy.

Tteti kapitola s ndzvem ,,Diskuze o pojeti vzdélanosti v soucasné dobé, specifikace ulohy
univerzitniho vzdélavani“ nas uvadi do problematiky vysokych skol a soucasného svéta.
V tvodu jsou definovany zasadni problémy: socidlni spravedlnost, byrokratizace, pochyb-
nosti o technickém pokroku, narist vlivu elektronickych médii, mezinarodni vzajemna
zavislost a vale¢né nebezpeci. Tyto vyvojové tendence ukazuji vyraznou roli vzdélavani pii
feSeni zdsadnich problémt lidstva. Vzdélanostni a kulturni iroven obc¢anti se projevuje jako
vyznamny faktor ekonomiky. Lidské zdroje ovliviiuji téz védecky, technicky a technologic-
ky rozvoj kazdé zemé. Vzdélavani jako investice do lidskych znalosti a dovednosti miize
podporovat ekonomicky rtst, zvySovat produktivitu, mit pozitivni vliv na osobni a socialni
rozvoj a jako kazda investice obsahuje naklady a ocekavani vynost. Na druhou stranu ale
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existuji i faktory, které ekonomickou névratnost investic do vzdélani snizuji (nizka kvalita
vzdélavaci soustavy, znalosti a dovednosti neodpovidajici trzni poptavce). Existuji také
nazory, ze vzdélani nemusi nutné pispivat k ekonomickému riistu. Diskuzni linie ve védé
i spolecnosti o charakteru vzdélanosti se vedou ve dvou hlavnich smérech. Prvni je tradi¢ni
spolecenska ptedstava o povinnych encyklopedickych védomostech, podlozenych znalost-
mi klasickych jazykt (latina, fectina). Druhy smér uvah dochdzi k zavértim, ze vzdelani se
stale vice definuje pomoci fady kompetenci (zpisobilosti). Ve vysokoskolském vzdélavani
v soucasnosti nastava trend masového rozvoje této sféry. V globalnim meéfitku se neustale
zvysuje podil studenttl a absolventl vysokych skol v celkové populaci a ve vsech vékovych
skupinach. V zasadé se vysokoskolskému vzdélavani pfipisuje role hlavniho ¢lanku rozvoje
lidskych zdrojt ve spolecnosti, v nékterych zemich je vliv vysokoskolského vzdélavani na
ekonomicky rlst vyrazné pozitivni, coz plati napt. pro Finsko nebo Irsko.

Nasledujici kapitola ,,Problém hodnoceni kvality vysokoskolského vzdélavani ve sveéteé™
nejprve popisuje vzdelavaci systémy a jejich hodnoceni v riznych zemich, napt. Spolko-
vé republice Némecko, kde je vzdélavaci systém decentralizovan do Sestnacti spolkovych
zemi, pficemz si kazda zemé¢ stanovuje obsah vyuky a napln zkousek, nebo Japonsko, kde
je zavedeny pfisné centralizovany systém statni kontroly, jehoz hlavnim cilem je monito-
rovani jednotné statni politiky v oblasti vzdélavani. Kapitola se poté zabyva mezinarodnim
srovnanim univerzit. Nejvice se hovoti o dvou zakladnich systémech: ,,Shanghai-Jiao Tong
University Rating of World Universities* a ,,Times Higher Education Supplement* (THES).
Hodnoti se dle riznych kritérii (napf. pocCet absolventd a ucitelti, ktefi ziskali Nobelovu
cenu, pocet clankd v odbornych Casopisech atd.). V zasad¢ 1ze fici, ze zebticky dokladaji
celosvétovou dominanci anglosaského jazykového a hospodatského prostoru, nejvice uni-
verzit maji v prvni dvacitce Spojené staty americké, nasledované Velkou Britanii. Proble-
matika mezinarodnich hodnoticich zebticki je neustale pfedmétem vetejnych diskuzi. Na
jedné strané tyto systémy hodnoceni kvality vzdélavani tvoii modely a standardy univer-
zitni vyuky a vyzkumu. Na druhou stranu jsou kritizovany metodiky hodnoceni univerzit,
napiiklad jednostrannost pouzitych kritérii a nedokonalost procesu sbéru dat a statistik.
Casty je také argument, Ze v univerzitnim vzdélavani existuje fada véci, které nelze exaktnd
zméfit.

Pata kapitola se zabyva stale aktualnéjsim tématem, a tim je elektronickd podoba vzdéla-
vani. V této souvislosti se objevuji rizné nazory na zmény role ucitele v sou¢asném digital-
nim vyukovém prostiedi. Obecné lze fici, ze elektronické prostredky ,,rozvoliuji* dosavad-
ni pevny vztah ucitele a studentd, napt. v anglosaském prostfedi vytvareji ucitelé a studenti
spole¢nou komunitu. K dosazeni cilii vysokoskolského vzdélavani by mély vysoké Skoly
vytvaret podminky jak pro pienos odbornych ¢i technickych znalosti, tak pro formovani
osobnich a socialnich kompetenci studentd. Z didaktického pohledu je struktura metod
vyuky na vysokych skoldch do zna¢né miry tradi¢ni. Zakladem jsou prednasky, cviceni,
seminafe, konzultace a zkousSeni. I tato oblast v soucasnosti prochazi velmi intenzivnimi
inovacemi a rozvojem spojenym s vyuzivanim komunikaénich, informacnich a digitalnich
technologii.

Sesta kapitola ,,Univerzitni vzdélavani v procesu transformace Ceské republiky k trzni-
mu hospodafstvi“ nacrtava soucasny vyvoj vysokého skolstvi, ktery se po roce 1990 vyzna-
coval snahou oteviit vysoké skoly co nejvétSimu poctu zajemct a piekonat politicky (,,kad-
rovy®) ptistup pii vybéru lidi k vysokoskolskému studiu. Doslo také k posileni autonomie
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vysokych skol a k diverzifikaci studia na vysokych skolach. Lze fici, ze pomérné brzy se
vétsina vetejnych skol a pozdéji i nékteré soukromé staly do zna¢né miry ,,kompatibilni*
s univerzitami v Evropé a ve svété. V zahranici se Ceské vysoké Skolstvi také inspiruje
(napf. zapojeni do feSeni problémut soucasného svéta, zakladani firemnich vysokych skol —
napt. Skoda Auto Vysoka skola). Aktivitou, ktera posiluje pozitivni obraz kazdé vysoké
Skoly ve vefejném prostoru, je také publikacni ¢innost — oficialni publikace védeckych
a odbornych praci a také studentské ¢asopisy. Dalsi oblasti jsou aktivity postgradualniho
vzdelavani, napt. ve formé celozivotniho vzdélavani nebo kurzy MBA. Diskuze o posta-
veni univerzit by méla byt vedena v nékolika oblastech: optimalni umisténi vysokych skol
v socialni struktuie, problém kvality vysokoskolského vzdélavani, posileni konkurenéni
schopnosti ¢eskych a moravskych univerzit, problém vnitiniho fizeni vysokych kol v Ces-
ké republice.

Sedma kapitola ,,Mozaika ndzort v retrospektivnim i perspektivnim pohledu na univer-
zitni vzdélavani® shrnuje diskurz o uloze univerzit. Nejvyssim cilem musi byt, aby univerzi-
ty integrovaly profesni zivot a vSeobecné vzdélani. Kapitola se také zabyva akademickymi
svobodami, které byvaji omezovany tlaky na v¢asné dokonceni védeckych projekt, dale
podfinancovanim, liberalismem (politickou korektnosti). S problematikou akademickych
svobod souvisi i zména piistupu ke vzdélani a k vybéru studentd. DalSim problémem, ktery
snizuje vyznam svobody slova pro akademicky Zivot, je soucasny rozvoj tzv. postfaktické
spolecnosti (pravda je pouze jednou z variant vysvétlovani jevt prirody, svéta a spolecnosti,
vedle ni existuji rovnocenné varianty jako lez, polopravda — jako piiklad je uvedena medi-
alni manipulace s tzv. fakenews).

Publikaci uzaviraji ,,zavérecné poznamky*, kde jsou popsany vyhledy rozvoje univerzit-
niho vzdélavani se zachovanim prvki klasického pojeti univerzitniho vzdélavani. Na zavér
nechybi ani abstrakt, seznam literatury a rejstiik.

Predlozena prace je zdafilym piispévkem k diskuzi o soucasné roli vysokych skol a pfi-
nasi diilezité informace tykajici se nejvyssiho stupné nasi vzdélavaci soustavy. Tato prace je
primarn¢ uréena vysokoskolskym pedagogiim, ¢i studentim humanitnich a spolec¢enskych
veéd. Mize byt zdrojem pouceni i pro dalsi akademickou vefejnost, tj. funkcionafe univerzit
a fakult prakticky vSech obort univerzitniho studia.
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